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En ce qui concerne la répartition inter et intra-entreprises des travaux et des matieres, la gestion de la chaine
d’approvisionnement contribue de fagon non négligeable au succés des entreprises. Les coordonnateurs et les
coordonnatrices de la logistique de la production et du transport répartissent les taches, établissent le calendrier de
production et assurent le progres opportun des produits et des projets. Ces personnes sont recherchées en fabrication et en
construction. L’Initiative FOCAL prévoit une demande dans I’industrie automobile, alors que 230 postes s’y ouvriront au
cours des dix prochaines années.

Coordonnateurs/coordonnatrices de la
logistique de la production et du transport
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Ce que font les coordonnateurs/coordonnatrices de la logistique

Les coordonnateurs et les coordonnatrices de la logistique de la production et du transport veillent a la supervision et a
I’encadrement administratif des chaines d’approvisionnement pour assurer le respect du calendrier ainsi que le rendement de
la production et des autres fonctions opérationnelles clés. Voici les taches courantes que les titulaires ont a accomplir dans le
cadre de leur travail quotidien :
+ planifier et organiser les opérations de logistique de I’entreprise, ou des autres unités de chaines d’approvisionnement;
« S’entretenir avec le contremaitre ou la contremaitresse de la production pour établir I’horaire des phases de production
au meilleur codt et dans les meilleurs délais possibles;

« coordonner et surveiller la logistique de I’utilisation des piéces, des approvisionnements et des matériaux a I’intérieur de
I’établissement pour en assurer la disponibilité et la livraison selon le calendrier prévu;

* tenir ’inventaire des matériaux et des piéces nécessaires pour compléter la production.

Cheminements de carriére et gains potentiels des coordonnateurs/coordonnatrices de la logistique

Les titulaires peuvent progresser vers d’autres postes avec 1’expérience et les compétences adéquates :
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Les travailleurs/travailleuses de la logistique de la production et du transport peuvent aussi appliquer leurs
compétences et leur savoir-faire a d’autres professions, comme celles de :

+ surveillants/surveillantes du transport routier et du transport en commun;
¢ commis aux achats et au contréle de I’inventaire.

Comment devenir coordonnateur/coordonnatrice de la logistique

Il faut satisfaire a plusieurs exigences pour devenir coordonnateur/coordonnatrice de la logistique de la production ou
du transport. Certaines varient selon la province ou I’employeur. Voici les qualifications qu’on exige le plus souvent :

¢ Scolarité minimale : Réussite a un programme postsecondaire de moins de deux
ans en gestion des affaires ou de la chaine d’approvisionnement. Etudes et formation
* Attestation, permis d’exercice, formation et autres exigences : Certains postes
permettent aux candidates et aux candidats de postuler un emploi de coordination sans
satisfaire aux exigences de scolarité, a condition d’avoir une expérience adéquate en tant
que répartiteur, commis de production ou commis a I’ordonnancement.

Compétences les plus importantes pour devenir coordonnateur/coordonnatrice de la logistique

Les coordonnateurs/coordonnatrices de la logistique de la production et du transport sont les spécialistes de la
répartition des matieéres et des taches qui peuvent répondre aux besoins en évolution des entreprises. Des compétences
solides en gestion du temps et en surveillance sont des facteurs de réussite clés dans cette profession. Voici les
compétences et les connaissances courantes qui contribuent au succes en coordination de la logistique de la production
et du transport :

Connaissances et compétences techniques Compétences générales
* Logiciels de planification des ressources ¢ Coordination
d’entreprise (ERP) * Pensee créatrice
* Logiciels de gestion de la logistique et de la * Résolution de probléemes complexes
chaine d’approvisionnement + Gestion du temps
+ Service a la clientéle et services personnels * Surveillance
* Administration et gestion * Ordonnancement de I’information

Avenir des coordonnateurs/coordonnatrices de la logistique au Canada

Les coordonnateurs/coordonnatrices de la logistique de la production et du
transport sont au cceur de la logistique des chaines d’approvisionnement
dynamiques qui lient les industries canadiennes. En 2021, plus de 47 000
coordonnateurs et coordonnatrices de la logistique occupaient un emploi au
pays. L’Initiative FOCAL prévoit que plus de 230 postes s’ouvriront dans
I’industrie automobile entre 2021 et 2030. L’Initiative prévoit aussi qu’il
faudra, au cours de la méme période, des travailleuses et travailleurs
supplémentaires pour doter 180 de ces postes et combler I’insuffisance de
recrutement entrainée par les pénuries de main-d’ceuvre au sein de I’industrie.
Au moment ou la logistique et le transport s’adaptent aux progres de
’électrification dans les réseaux de distribution, elles doivent relever de
nouveaux défis et tirer parti des technologies naissantes.

Emplois et recrutement

Renseignez-vous sur le marché du travail des coordonnateurs/coordonnatrices de la [focalinitiative [ﬁ]
logistique de la production et du transport, de méme que sur de nombreuses autres
nouveautés et les nouvelles technologies de I’industrie automobile du Canada a @Focallnitiative 3¢

futureautolabourforce.ca/fr. Vous pouvez aussi jeter un ceil sur nos publications dans
les médias sociaux en suivant ces liens :
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https://www.futureautolabourforce.ca/
https://www.instagram.com/focalinitiative/
https://www.linkedin.com/company/focal-initiative/

